
Специальность 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по видам) 

вид «Организация и постановка культурно-массовых мероприятий и 

театрализованных представлений» 
 

1. Творческий экзамен по специальности. 

Абитуриенту предлагается сформировать (придумать) замысел культурно-

досугового мероприятия, сформулировав при этом: 

- о чем будет данное мероприятие и какая идея (мысль) будет положена в его 

основу; 

- для какой аудитории оно предназначено;  

- какие герои будут действовать и почему именно они; 

- какой сюжет (или ход) будет положен в основу мероприятия; 

- особенности музыкального и декоративно-художественного оформления 

(декорации, костюмы, грим, свет, использование пиротехнических и иных средств) 

и др. 

Время подготовки для ответа – 15 минут.  

Примерные темы культурно-досуговых мероприятий: праздник книги и 

чтения, праздник музыки, праздник Букваря, праздник смеха и хорошего 

настроения. 

Оцениваются: 

- драматургическое и режиссерское мышление. Высшая оценка 50 баллов. 

- умение аргументировано защищать (презентовать) свой замысел. Высшая 

оценка 50 баллов. 

 

2. Собеседование. 

Выявляется степень знакомства с различными направлениями социально-

культурной деятельности; осознанность выбора сферы для дальнейшей 

профессиональной деятельности; умение вести диалог; уровень развития речевой 

культуры. 

Примерные вопросы на собеседовании: 

1. Ваш опыт участия в социально-культурной деятельности (творческой работе, 

волонтерском движении)? 

2. Что повлияло на выбор Вашей профессии? Что Вас привлекает в ней? 

3. Кто такой, на Ваш взгляд, менеджер культуры? Какими качествами он должен 

обладать? 

4. Читали ли Вы литературу о кино, театре, музыке, искусстве в целом? 

5. Какой спектакль (кинофильм) за последнее время на Вас произвели сильное 

впечатление и почему? 

6. Нужен ли человеку праздник и зачем? 

7. Народные праздники - какие из них Вы знаете? Их значение для общества? 

8. Какие вы знаете центры досуга, учреждения культуры  г. Йошкар-Олы и 

Республики Марий Эл  и какие услуги они предлагают.  

Оцениваются: 

1.Владение знаниями в области культуры, искусства, социально-культурной 

деятельности. Высшая оценка 50 баллов. 

2. Наличие собственного опыта творческой, культурно-досуговой, 

общественно-значимой и волонтерской деятельности. Высшая оценка 50 баллов. 
 


